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Vard- och omsorgsnédmnden

VON § 81 Dnr 2022/000135
Information fran hilso- och sjukvarden

Arende
Vid sammantradet lamnas information om den lokala handlingsplanen for
okad patientsidkerhet:

e Arbetsgrupp
e Arbetssitt
e Mall

e Verktyg

e Process.

Vidare lamnas information om att hela dldre- och LSS-omsorgen nu arbetar
med digital signering.

Vard- och omsorgsnimndens beslut
Den mottagna informationen antecknas till protokollet.
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Vard- och omsorgsnédmnden

VON § 82 Dnr 2022/000134
Kvalitetsledningssystem

Arende

Ledningssystemet ar ramen for det systematiska kvalitetsarbete som bedrivs
vid vard- och omsorgsforvaltningen. Har anges hur verksamhetens
foretradare ska ansvara for olika delar. Kopplat till ledningssystemet finns
de rutiner och riktlinjer som har arbetas fram for att det dagliga arbetet ska
kiannetecknas av kvalitet och en trygg och sidker vard, omvardnad och
respekt for alla de personer som kommer i kontakt med vara verksamheter.

Ledningssystemet ska bidra till att gora det mojligt for ledningen att styra
verksamheten sa att ratt sak gors vid ratt tillfalle och pa ratt satt.

Syftet med ledningssystemet ar att ge goda forutsiattningar for att dels
planera for verksamheten men ocksa avseende kontroller, uppfoljningar och
utvardering.

Atgirder prioriteras inom organisationen som sikerstiller bade kunskap om
och f6ljsamhet.

Beslutsunderlag
Ledningssystem.

Vard- och omsorgsnimndens arbetsutskotts forslag till beslut
Vérd- och omsorgsndmnden beslutar
Att anta upprattat Kvalitetsledningssystem.

Vard- och omsorgsnimndens beslut
Vérd- och omsorgsndmnden beslutar att anta upprattat
Kvalitetsledningssystem.
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Vard- och omsorgsnédmnden

VON § 83 Dnr 2022/000061

Upphivande av principbeslut gillande vaccinationskrav mot
covid

Arende

P& nimndssammantriadet 2022-02-02 beslutades om principer for
vaccination mot Covid-19, for studenter/ arbetspraktikanter och vid
anstillningar/bemanning. Vid sammantriadet beslutades att principbeslutet
giller sa lange behov kvarstar.

Sedan 1 april 2022 klassas inte covid-19 lingre som allméanfarlig- och
samhallsfarlig sjukdom.

Vard- och omsorgsnimndens beslut

Vard- och omsorgsndmnden beslutar att upphéava beslut fattat den

2 februari 2022 gillande vaccinationskrav mot covid.

Namnden rekommenderar socialchef att uppmuntra medarbetarna att
vaccinera sig mot covid och sdsongsinfluensa.

¢ visma sign



2022-11-23

> .> ; SAMMANTRADESPROTOKOLL

vannas

Vard- och omsorgsnédmnden

Sida
7(23)

VON § 84 Dnr 2022/000131

Rekommendation till beslut om linsgemensam
hjalpmedelsstrategi i Visterbotten

Arende

Haélso och sjukvarden ska bedrivas sa att den uppfyller kraven pa en god
hailsa och en vard pa lika villkor. I regeringsformen lyfts malséattningen att
alla manniskor ska uppna delaktighet och jamstélldhet i samhaillet varfor
det allménna ska motverka diskriminering av bland annat personer med
funktionsnedsattning.

Regionen och kommunerna ska i enlighet med lagstiftningen erbjuda
habilitering, rehabilitering och hjialpmedel for personer med
funktionsnedsittning. Sveriges nationella funktionshinderspolitik vilar pa
konventionen om rattigheter for personer med funktionsnedsittning samt
barnkonventionen.

Hjalpmedelsstrategin togs ursprungligen fram for att hitta ytterligare och
fungerande former for samverkan med malet att nd en jamlik
hjalpmedelsforskrivning i lanet. Med utgangspunkt i den regionala
samverkansstrukturen sags ett behov av att uppdatera strategin utifran nya
forutsattningar. Pa uppdrag Lanssamverkansgruppen har Hjdlpmedelsradet
reviderat Hjdlpmedelsstrategin utifran bland annat den digitala
utvecklingen, samverkan och omstéllningen Nira vard.

Den reviderade Hjalpmedelsstrategin ersiatter den nuvarande
Hjalpmedelsstrategin.

Beslutsunderlag
Hjalpmedelsstrategi.

Forslag till beslut
Vard- och omsorgsnamnden beslutar att:

e strategin giller frin 2023-04-01. Med denna strategi som grund finns
rutiner och dokument som mer specifikt anger arbetssétt och rutiner
for regionen och kommunerna.

e strategin giller till 2025-03-31, da uppfoljning ska ske och beslut tas
om eventuell revidering eller forlangning.

Vard- och omsorgsnimndens beslut
Vard- och omsorgsnamnden beslutar att bifalla forslaget.
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Vard- och omsorgsnédmnden

VON § 85 Dnr 2022/000003
Aktuell information

Arende
Vid sammantradet lamnas aktuell information:

e Inforandeprojektet av verksamhetssystemet Combine foljer
planeringen, hela ifo berdknas vara infort februari -23. Darefter
paborjas inforandet av 6vrig vard- och omsorgsverksamhet. Detta
beriknas vara klart senhosten 2023.

e Nyomradeschef for personlig assistans har anstallts, Malin Falk, hon
tilltrader tjansten 1 febr -23.

¢ Pandemin fortsitter att paverka verksamheten med fortsatt hog
sjukfranvaro och VAB.

e Hailsopaket har delats ut till alla medarbetare som en uppmuntran
rorelse och ma bra-aktivitet.

e  Medarbetarenkit genomfordes i oktober. Resultatet och
handlingsplaner kommer att redovisas under varen.

e Forvaltningens vaktmastare, med 22 ars anstillning i kommunen,
kommer att sluta vid arsskiftet.

e Sommarrekryteringen paborjas efter arsskiftet. Stod till cheferna
under perioden februari-augusti kommer att anstillas via
internrekrytering.

e Information/kommentarer till vad som doljer sig bakom fyra rubriker
som funnits i media senaste veckorna.

e Revisionens granskning av dldreomsorgen. Uppf6ljning av
handlingsplanen.

Vard- och omsorgsnimndens beslut
Den mottagna informationen antecknas till protokollet.
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VON § 86 Dnr 2021/000138
Information om éldre- och LSS-omsorgen

Arende
Vid sammantradet lamnas aktuell information:

¢ Omréadeschef Elena Jakobsson tar 6ver ansvaret for Slussen i vantan
pa att ny chef tilltrader.

e Balans i ko till sdbo.

e Skjuta pa planerad kostnadsgenomlysning av dldreomsorgen till 2024
for att rikta resurserna till LSS.

e Brukarundersokningarna LSS ar klara och det visar att brukarna
kinner sig trygga.

e LSS, uppdraget att minska andelen gruppbostider, det behover riktas
fokus pa kultur, volym och arbetssitt. Behovsbedomningar av varje
brukare kommer att genomforas.

e Vinnds kommun/LSS har som pilotkommun, tillsammans med
halsocentralen, borjat erbjuda och genomfora hialsoundersokningar pa
LSS-boenden for personer som fyller 40, 50 och 60 ar.

e Forsok att nd nollvisionen pé lakemedelsavvikelser.

e Sommarutvarderingen.

Beslutsunderlag
Utvardering av sommaren.

Vard- och omsorgsnimndens beslut
Namnden godkanner att kostnadsgenomlysning av dldreomsorgen flyttas till
2024 for att majliggora att resurserna riktas mot LSS under 2023.

Den mottagna informationen antecknas till protokollet.
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VON § 87 Dnr 2021/000079
Uppfoljning av ifo-verksamheten

Arende
Aktuell information lamnas vid sammantradet:

e Idagslaget ar 10 farre barn placerade jamfort med juli ménad.

¢ Vuxengruppen har minskat antalet placeringar, i dagsldget ar inte
nagon placerad.

e Utredningstiderna halls.
o Oppenvérden (behandlingsteamet, stodteamet, jobbsteget) flyttar in i
nya, gemensamma lokaler och har dven en gemensam

mottagningstelefon.

Vard- och omsorgsnimndens beslut
Den mottagna informationen antecknas till protokollet.
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Vard- och omsorgsnédmnden

VON § 88 Dnr 2022/000021
Ekonomisk uppfoljning 2022

Arende
Vid sammantradet ldmnas information om ekonomisk uppfoljning per 31
oktober, -10,7 milj.

Aldreomsorgen gar inte enligt plan di det har tillkommit oplanerade
leasingkostnader under aret.

IFO har bromsat underskottet.

Forvaltningsledningen foreslar atgarder lopande, men individdrenden som
kommer under aret ar svara att forutse.

Vid sammantradet framfor nimnden 6nskemal om tydligare redovisning
vad placeringarna inom ifo kostar.

Beslutsunderlag

Ekonomisk uppf6ljning.
Nyckeltal.

Forsorjningsstodets utveckling.

Vard- och omsorgsnimndens beslut
Den ekonomiska uppfoljningen antecknas till protokollet.

Namnden ser allvarligt pa det ekonomiska laget och uppdrar till
socialchefen att fortsatta arbetet med att na budget i balans.
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Vard- och omsorgsnédmnden

VON § 89 Dnr 2022/000065
Budget 2023 och verksamhetsplan 2023 - 2025

Arende

Den strategiska planeringen for Vannas kommun omfattar en rullande
tredrsperiod. Kommunfullméktige antar budgeten som omfattar mal och
resurser samt planeringsforutsittningar till nAimnderna och styrelsen.
Beslutet i fullméiktige foregés av en dialog mellan kommunstyrelsen och
namnderna.

Med utgéngspunkt fran den strategiska planen faststiller nimnderna
verksamhetsplaner, dar nimnderna anger malindikatorer for att mita
maluppfyllelsen pa nimndniva.

Beslutsunderlag
Budget.
Verksamhetsplan.

Vard- och omsorgsnimndens arbetsutskotts forslag till beslut
Vard- och omsorgsnamnden foreslas besluta:

Att nimnden antar upprattad Verksamhetsplan 2023-2025
Att fortsitta effektiviseringsarbetet IFO, minskad andel placeringar,— 5 mkr.

Att fullfolja beslutet att minska boendeplatser / gruppbostad LSS,
-2 mkr.

Att effektivisera Daglig verksamhet -0,2 mkr.
Arendets behandling
Budgeten har forhandlats med fackliga representanter. Enighet har natts

med samtliga.

Vard- och omsorgsnimndens beslut
Namnden antar uppréttad Verksamhetsplan 2023-2025.

Fortsatta effektiviseringsarbetet IFO, minskad andel placeringar, — 5 mkr.
Fullfolja beslutet att minska boendeplatser / gruppbostad LSS, -2 mkr.

Effektivisera Daglig verksamhet -0,2 mkr.
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Vard- och omsorgsnédmnden

VON § 90 Dnr 2022/000126

Taxa och tilliimpningsforeskrifter for insatser enligt SoL. inom
aldre- och LSS-omsorgen ar 2023

Arende

Varje ar gors en genomgang och justering av avgifterna inom Vard- och
omsorgsnamndens ansvarsomrade. Basbelopet styr nivan pa maxtaxa for
enskild brukare och hogsta avgift beslutas nar nytt basbelopp faststills.

Taxa for kosten pa sarskilt boende och korttidsboende foljer
kostverksamhetens avgift for lunch och middagsmal + 23,80 kr/dag for
frukost, mellan/kvillsmal och kaffe.

Trygghetskamera foreslas fortsatta vara kostnadsfritt.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse.
Taxa.

Vard- och omsorgsnimndens arbetsutskotts forslag till beslut
Vard- och omsorgsnamnden beslutar:

Att bifalla foreslagna justeringar for géllande taxa och
tillampningsforeskrifter

Att trygghetskamera ska vara kostnadsfritt.

Att justeringarna ska gilla fr.o.m. 2023-01-01

Att beslut om taxa kan omprovas vid prisforandringar.

Vard- och omsorgsnimndens beslut
o Att bifalla foreslagna justeringar for gillande taxa och
tillampningsforeskrifter.
o Att trygghetskamera ska vara kostnadsfritt.

e Att justeringarna ska gilla fr.o.m. 2023-01-01.

e Att beslut om taxa kan omprovas vid prisforandringar.
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Vard- och omsorgsnédmnden

VON § 91 Dnr 2022/000039
Social upphandling tviitt och stid Hemtjansten

Arende
Information om arbetet med upphandling lamnas pa sammantradet.

Umeas upphandlingsbyra har hjalpt till med att ta fram
upphandlingsunderlagen och dessa kommer att laggas ut i dag.
Om upphandlingen 16per som forvintat sjositts forandringen 1 april -23.

Vard- och omsorgsnimndens beslut
Den mottagna informationen antecknas till protokollet.
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Vard- och omsorgsnédmnden

VON § 92 Dnr 2022/000114
Beslutsattestanter 2022 - 2023

Arende
Beslutsattestantforteckningen ska revideras en gang per ar eller vid
forandringar av beslutsattestanter.

Beslutsunderlag
Beslutsattestantforteckning.

Vard- och omsorgsnimndens arbetsutskotts forslag till beslut
Vard- och omsorgsndmnden faststiller beslutsattestantforteckning for
perioden 2022-12-01 — 2023-11-30.

Vard- och omsorgsnimndens beslut
Vard- och omsorgsndmnden faststiller beslutsattestantforteckning for
perioden 2022-12-01 — 2023-11-30.
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Vard- och omsorgsnédmnden

VON § 93 Dnr 2022/000136
Avtal intraprenad

Arende

Namnden har sedan 2014 avtal om intraprenad med Lyans
korttidsboende/korttidsvistelse inklusive Lyans korttidstillsyn.
Avtalstiderna har sedan dess 16pt under trearsperioder 2014-2016 och 2017-
2020. Infor 2021 férdes dialog med intraprenaden kring deras 6nskemal om
fortsatt driftsform. Nér ingen fordjupad uppf6ljning av intraprenadens
betydelse for hela nimndens méluppfyllelse har skett sedan starten 2014 sa
bedomdes en sddan behova ske. Nuvarande avtal att underteckna beslutades
gilla 2021-01-01 till 2022-12-31, tva ar i stillet for som tidigare tre ar.
Socialchef skulle under avtalsperioden utvardera Intraprenadens betydelse
for hela namndens maluppfyllelse.

Intraprenadchefen var en av initiativtagarna till att Lyan idag ar
intraprenad. Hennes motivation och vilja att skapa forutsattningar for en
valfungerande intraprenadverksamhet har gjort att Lyan ar enda
kvarvarande intraprenad av samtliga tre som startades 2014.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse.

Forslag till beslut
Vérd- och omsorgsndmnden foreslés besluta:

Att avtalet mellan vard- och omsorgsnamnden och Intraprenaden Lyan
galler med nuvarande utformning perioden 2023-01-01-2025-12-31.

Att beslutet vid behov kan omproévas under avtalsperioden.
Vard- och omsorgsnimndens beslut
Avtalet mellan vard- och omsorgsnidmnden och Intraprenaden Lyan giller

med nuvarande utformning perioden 2023-01-01-2025-12-31.

Beslutet kan vid behov omprdévas under avtalsperioden.
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Vard- och omsorgsnédmnden

VON § 94 Dnr 2022/000123
Kompetens- och utvecklingsplan

Arende

Syftet med kompetensutvecklingsplanen ar att sakerstélla att ny personal
inom Vard och omsorgsférvaltningen far en grundlaggande
introduktionsutbildning i samband med att de borjar sitt arbete. Dessutom
att personal ska ges mojlighet till kompetenshdjande insatser for att
mojliggora individuell och verksamhetsmaissig kompetenshojning.

Att det finns en plan for hur nimnden sékerstiller och prioriterar
kompetenshojning for medarbetare ar av stor betydelse for nimndens
mojligheter att sakerstilla en god sdker och trygg vard- och omsorg.

Tidigare plan har inte innehéllit plan for IFO.

Beslutsunderlag
Kompetensplan.

Vard- och omsorgsnimndens arbetsutskotts forslag till beslut
Vard- och omsorgsnamnden foreslas:
Att anta upprittad kompetensutvecklingsplan 2022.

Forslag under sammantradet
Ledamot Ingmarie Lindqvist (C) foreslér att en uppfoljning/utviardering av
kompetens- och utvecklingsplanen ska ske regelbundet.

Vard- och omsorgsnimndens beslut
Namnden beslutar att anta upprattad kompetens- och utvecklingsplan.
En uppfoljning/utvardering sker vid nasta revidering.
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Vard- och omsorgsnédmnden

VON § 95 Dnr 2022/000128
Riktlinje for vard- och omsorgsnimndens beredningsprocess

Arende

Vard- och omsorgsforvaltningen har tagit fram en riktlinje for vard- och
omsorgsnamndens beredningsprocess.

Riktlinjen utgar ifran hur forvaltningen arbetar i dagsliaget men tydliggor
ansvarsomraden.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse.
Riktlinje.

Vard- och omsorgsnimndens arbetsutskotts forslag till beslut

Riktlinjer for vard- och omsorgsnamndens beredningsprocess antas.

Vard- och omsorgsnimndens beslut
Vard- och omsorgsndamnden antar riktlinjer for beredningsprocess enligt
upprittat forslag.
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Vard- och omsorgsnédmnden

VON § 96 Dnr 2022/000125
Sammantridestider 2023

Arende
Forvaltningen har tagit fram forslag till sammantradestider for 2023.

Sammantriadesplanen ska, innan nimndens faststillande, kompletteras med
ett datum i slutet av januari manad for ett sammantrade for arbetsutskottet.

Beslutsunderlag
Sammantriadesplan.

Vard- och omsorgsnimndens arbetsutskotts forslag till beslut
Vard- och omsorgsnamnden faststiller ssmmantradesplan for 2023.

Vard- och omsorgsnimndens beslut
Vard- och omsorgsnamnden faststiller ssmmantradesplan for 2023.
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Vard- och omsorgsnédmnden

VON § 97 Dnr 2022/000060
Redovisning av ej verkstillda beslut

Arende

Kommunen ar enligt lag skyldig att rapportera samtliga gynnande beslut
som inte har verkstillts inom tre manader, Syftet ar att starka
rattssikerheten for enskild som beviljats bistdnd. Nar en beviljad insats inte
har verkstillts inom tre manader ska ansvarig nimnd rapportera detta till
kommunens revisorer, kommunfullméktige och Inspektionen for vard och
omsorg (IVO). Namnden ska dven rapportera om en insats avbrutits och
inte verkstallts pa nytt inom tre manader.

For perioden 20220901-221031 har 16 beslut rapporterats som ej
verkstillda alternativt insats som avbrutits och inte verkstallts pa nytt.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse

Forslag till beslut

Vard- och omsorgsnamnden foreslas besluta

att godkdnna rapporten avseende perioden 20220901-20221031 om €j
verkstillda beslut enligt 9 § LSS respektive 4 kap 1 § SoL.

att 6verlamna rapporten till kommunfullmaktige och till
kommunrevisorerna.

Vard- och omsorgsnimndens beslut
Namnden godkanner rapporten avseende perioden 20220901-20221031 om
ej verkstillda beslut enligt 9 § LSS respektive 4 kap 1 § SoL.

Namnden overlamnar rapporten till kommunfullmaktige och till
kommunrevisorerna.
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Vard- och omsorgsnédmnden
VON § 98 Dnr 2022/000001

Delegationsbeslut 2022

Arende

1. Ifo 13 september - 20 november.

2. Familjeritt 13 septembe3r - 20 november.

3. Aldre- och LSS-omsorg 13september - 20 november.

Vard- och omsorgsnimndens beslut
Niamnden har tagit del av redovisade delegationsbeslut.
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Vard- och omsorgsnédmnden

VON § 99 Dnr 2022/000002
Meddelanden 2022

Arende

1. Lex Sarah rapporter.

2. Arbetsmiljoverkets beslut i drende 2022/004662.

3. Skrivelser med synpunkter pa beslut om avveckling av Tvarabacks
gruppbostider.
IVO-beslut hemtjansten.
Socialstyrelsen: Nationella riktlinjer for vard och st6d vid adhd och
autism.

o p

Minnesanteckningar fran Migrationsradet den 14 oktober.
Protokoll Samrad vard och omsorg, 2022-10-14.
Protokoll Hjalpmedelsradet, 2022-10-10.
Minnesanteckningar Frivilligcenter 2022-09-28.

. Patientndmnden Tjansteskrivelse och rapport om paminnelser pa
begaran om yttrande T1 och T2 2022.

= ~J
20 PN o

11. Patientndmnden Tjansteskrivelse och sammanstillning,
patientdrenden T2 2022.

12. Protokoll Hjalpmedelsradet 2022-09-12.

13. Regionala utvecklingsforvaltningens sammantriadesprocess 2023.

14. Protokoll Hjalpmedelsradet 2022-11-07.

15. Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-11-21, ekonomisk uppfoljning
vard- och omsorgsniamnden.

Vard- och omsorgsnimndens beslut
Redovisade meddelanden antecknas till protokollet.
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Vard- och omsorgsnédmnden

VON § 100 Dnr 2022/000011
Uppfoljning av ndimndens beslut

Arende
Vid sammantradet gors en uppfoljning av fattade beslut.

Beslutsunderlag
Uppf6ljningslista.

Véard- och omsorgsnimndens beslut

Arendena Boendestruktur LSS, Uppfoljning av ifo-verksamheten,
Revisionens granskning av dldreomsorgen samt Upphavande av
principbeslut gillande vaccinationskrav mot Covid anses fardigbehandlade
och stryks fran listan.
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