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BEVIS OM ANSLAG

Protokoll fér Liljaskolans styrelse har justerats och anslagits pa kommunens anslagstavia.
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LS § 49 Dnr 2022/000003411
Arbetsmiljo- och lokalfragor

Arende
Information ldmnas pa sammantradet om bl.a.

Systematiska arbetsmiljoarbetet

o Arbetar efer arbetsmiljoplanen.
Arbetsmiljon kartlaggs regelbundet.
Medarbetarenkiit.
SAM-enkit, arlig uppfoljning.
RUS-samtal.
Skydds- lokal- och brandronder.
Alla medarbetare genomgar HLR-utbildning.
Arbetsmiljon i hus C ar den stora fragan nu.
Aterrapport till styrelsen i mars.

O O O OO0 OO 0 O

Medarbetarenkiten
Resultaten ar bra, battre dn forvintat med tanke pa en slimmad
organisation, pandemi m.m.

Systematiskt kvalitetsarbete
o Arshjulet startar i augusti.
Arlig uppfljning.
Kvalitetsrapport i september.
Utvardering sker i november och januari i samband med lararnas
studiedagar.

o O O

Liljaskolans styrelses beslut
Den mottagna informationen antecknas till protokollet.

¢ visma sign



Sida
> > SAMMANTRADESPROTOKOLL 4(10)

»’ 2022-11-24

vannas

Liliaskolans styrelse

LS§50 Dnr 2022/000021041
Budget och verksamhetsplan 2023

Arende
Verksamhetsplanen presenteras vid styrelsens sammantrade.

Ulf Eriksson (C) foreslar en resultatindikator for att méta antalet Vannas-
elever som viljer att studera pa Liljaskolan samt en beskrivning for hur
hallbarhetsarbetet inarbetas och utformas under lektionstid.
Skolledningen tar med sig forslagen infor arbetet med verksamhetsplan
2024.

Beslutsunderlag
Verksamhetsplan.

Liljaskolans styrelses beslut
Liljaskolans styrelse antar verksamhetsplan 2023 utifran upprattat forslag.

Budget 2023 faststills av styrelsen vid sammantride den 15 december.
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LS8&s51 Dnr 2022/000002001

Aktuella fragor

Arende

Medarbetarenkaten ar genomford och vid nasta sammantrade lamnas

information om resultatet.

Liljaskolans styrelses beslut
Informationen antecknas till protokollet.
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LS §52 Dnr 2022/000028
Granskning av resor och representation

Arende

Under varen 2018 genomforde KPMG en granskning av resor och
representation inom Vannids kommun. Mot bakgrund av granskningen
rekommenderas kommunen att:

* Sakerstilla att berord personal inom organisationen har tillracklig formell
kompetens avseende gillande regler for resor och representation, hur
kostnaderna ska bokforas och vilka underlag som kravs.

* Uppritta riktlinjer for hantering och kontering av elevers och anstilldas
kostnader i samband med resor och aktiviteter i barn- och
utbildningsverksamheten.

* Sakerstalla att kommunens policy, riktlinjer och rutiner samt gillande
lagstiftning efterlevs inom omrédet resor och representation bade vad géller
genomforande och redovisning.

Granskning och slutsats

Under 2022 har Liljaskolan haft fyra avvikelser avseende resor.
Avvikelserna handlar om okunskap samt kommunikationsmiss hos
medarbetarna. I och med bokningarna och i samband med
granskningsatteststillfallet har detta uppmarksammats och darmed
atgiardats genom att informera medarbetarna om kommunens resepolicy.

Aven de avvikelser som avser representation handlar om okunskap och bor
atgiardas genom att informera samtliga medarbetare om dessa rutiner.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse.

Liljaskolans styrelses beslut
Informationen antecknas till protokollet.
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LS §53 Dnr 2022/000011042
Ekonomisk uppfoljning 2022

Arende
Vid sammantradet lamnas information.

Budgetuppfoljning per den 31 oktober visar resultatet +1,6 milj.

Ny helérsprognos +2,1 milj. Med anledning av farre elever dn prognostiserat
samt 6kade drivmedelskostnader ar det en ligre prognos an tidigare under
aret.

Beslutsunderlag
Budgetuppfoljning.
Elevantal.

Liljaskolans styrelses beslut
Den ekonomiska uppfoljningen antecknas till protokollet.
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LS 8§ 54 Dnr 2022/000027
Sammantridestider 2023

Arende
Forslag till sammantradesplan med arshjul for 2023 har upprattats.

Beslutsunderlag
Sammantriadesplan.

Liljaskolans styrelses arbetsutskotts forslag till beslut
Styrelsen faststiller sammantradesplan med arshjul 2023 enligt upprittat
forslag.

Liljaskolans styrelses beslut
Styrelsen faststiller sammantradesplan med arshjul 2023 enligt upprattat
forslag.
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LS § 55 Dnr 2021/000029002

Liljaskolans framtida organisationsform

Arende

Kort information fran ekonomernas moten. De kommer att traffas vid
ytterligare ett tillfalle diarefter kommer deras forslag och synpunkter 1amnas
till referensgruppen.

Liljaskolans styrelses beslut
Informationen antecknas till protokollet.
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LS 8§56 Dnr 2022/000004001
Meddelanden 2022

Arende
Kommunfullmaiktiges beslut 2022-10-17, § 76.

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-1-21, § 21.

Liljaskolans styrelses beslut
Meddelandena antecknas till protokollet.
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