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Aktuell information
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Delegationsbeslut 2022

SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-10-05

Electronically signed / Sahkoisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

https://sign.visma.net/sv/document-check/bal4434c-084a-4652-b868-4a5bf46e4443

Sida
2(8)

VISMA Sign

www.vismasign.com



Sida
’} SAMMANTRADESPROTOKOLL 3(8)
' 2022-10-05
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VON § 77 Dnr 2022/000003909
Aktuell information
Arende
Vid sammantradet lamnas kort information om inomhusmiljon pa kontoret
och i stod-/behandlingsteamets lokaler. Mer information kommer att
lamnas vid november manads sammantrade.
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VON § 78 Dnr 2022/000101020
Forandrad boendestruktur LSS

Arende

Vannas ar en kommun som volymmassigt, sett till invanarantalet, har
mycket LSS-omsorg. Den enskilt storsta paverkan harror till
ansvarsovergangen fran landstinget till kommunerna.

Kommunens stora andel gruppbostider i forhéllande till andra insatser
bedoms vara kostnadsdrivande och tranga undan mojligheterna att utveckla
och mota behovet av alternativa stod till personer med funktionsnedsittning
i kommunen.

Resultat 2021, prognostiserat resultat 2022 och forvantade resultat 2023
motiverar att nimnden agerar proaktivt och fattar beslut som bidrar till
maluppfyllelse inom tilldelad budgetram. Under hosten 2021 paborjades en
omstallningsprocess i syfte att minska andelen platser i gruppbostad. En
process som avstannade i avvaktan pa nya beslut.

P& sammantriadet 2022-06-16 beslutade kommunfullmaktige att uppmana
namnden att prioritera arbetet med omstruktureringen av LSS-boendena.

Aktuell situation

For att skapa forutsattningar till en effektiv, siker och trygg
boendestrukturomstéllning foreslds nimnden besluta om att avveckla tre
namngivna gruppbostadsenheter, utan inbordes turordning eller i datum
angiven tidsram. Det ger forvaltningen mojligheter att genomfdra processen
situationsanpassat, flexibelt, 6ver tid och med hansyn till berérda brukares
individuella aktuella situation och behov.

Forvaltningen har pa uppdrag tagit fram underlag som vigledning infor
beslut pa strukturell nivd om bade platsantal och verksamheter for
avveckling. Beslutet kommer oundvikligt att beréra och paverka enskilda
brukare, bade brukare pa angivna boenden och brukare som pa grund av
forandrade hjialpbehov kan behéva ny boendeplats. En boendestruktur som
moter den enskildes hjalpbehov effektivt och kvalitativt forutsatter
flexibilitet och intern rorlighet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse inkl. bilaga

Vard- och omsorgsnimndens arbetsutskotts forslag till beslut
Att socialchef i omstéllning av boendestrukturen paborjar och genomfér en
avveckling av verksamheterna Tviaraback 55 A, Tvaraback 55 B och
Kyrkogatan 8.

Att socialchef ges i uppdrag att fortsatta genomfora de nodvandiga
forandringar som kravs for att 6ka namndens forutsattningar att skapa en
langsiktigt hallbar effektiv och kvalitativ LSS-omsorg.
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Forslag under sammantridet

Ingmarie Lindqvist (C) foreslar att namnden far kontinuerlig uppfoljning
och ser det som sjalvklart att processen skots med full transparens och
dialog med brukare och gode man.

Hans-Inge Smetana (KD) yrkar bifall till ursprungsforslaget och
Centerpartiets tillaggsforslag samt som tillaggsyrkande yrkar pa
tydliggorande i processen enligt nedan.

Efter beslut i nimnden ska foljande ske:

Individen/brukaren

o Oppen och transparent och god dialog ska ske genom hela processen.

e Viktigt att kommunicera att malet for omstruktureringen ar att
sakerstilla god langsiktig kvalitet for den enskilde. Ska finnas med i alla
planer och dialoger.

¢ Individuella planer/processer utifran omstruktureringen ska goras med
varje individ utifran rattighetslagstiftningen. (LSS)

¢ Individuella behov ska styra den fortsatta processen for varje
individ/brukare.

¢ Ingen ska tvingas flytta mot sin vilja utan ska ske i dialog.

e Eftersom malet ar att sikerstilla kvaliteten for brukarna pa lang sikt ska
omstruktureringen ge individen/brukaren likvardiga eller battre villkor.

¢ Individens behov etc. ska styra processen och inte vara system, vad vi
kallar stodformerna etc. Individen fore systemet.

Fordaldrar/Gode man

Oppen och transparent traff i tidigt skede med anhoriga och gode méan pé de
tre boendena dar det pa ett pedagogiskt sétt lyfts fram behovet av
omstrukturering (inte for att spara pengar) utan for att langsiktigt starka
kvaliteten for de berérda brukarna. Sedan kontinuerliga
fortroendeskapande traffar med foretradarna under hela processen.

Personal
Enskild traff med berord personal i tidigt skede for att informera dem om
forandring samt kontinuerlig dialog vad forandringen innebar.

Vard- och omsorgsnimndens beslut
e Att socialchef i omstillning av boendestrukturen paborjar och genomfor
en avveckling av verksamheterna Tvaraback 55 A, Tvaraback 55 B och
Kyrkogatan 8.

e Att socialchef ges i uppdrag att fortsatta genomfora de nodvandiga
forandringar som kravs for att 6ka namndens forutsattningar att skapa
en langsiktigt hallbar effektiv och kvalitativ LSS-omsorg.

e Att nimnden far kontinuerlig uppfoljning och ser det som sjalvklart att
processen skots med full transparens och dialog med brukare och gode
man.
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e Att avsla Hans-Inge Smetanas (KD) tillaggsyrkande med motivering att
detaljstyrning av forvaltningen inte bor ske fran namndens sida.

Reservation
Hans-Inge Smetana (KD) reserverar sig till forméan for eget tillaggsyrkande.
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VON § 79 Dnr 2022/000107
Riktlinje for palliativ vard

Arende

Syftet med riktlinjen ar att beskriva ramarna for den palliativa varden i
livets slutskede oavsett var varden sker inom vard och omsorgsndmndens
ansvarsomrade. Vannis kommuns vard- och omsorgspersonal ansvarar
tillsammans med hélsocentralens distriktsldkare for allmén palliativ vard av
patienter med hemsjukvérd i ordinért boende, korttidsboende Slussen och
sarskilda boenden Borgmaistargarden, Aldrecenter och Alven samt
gruppbostider och servicebostad inom LSS.

Beslutsunderlag
Riktlinje.

Vard- och omsorgsnimndens arbetsutskotts forslag till beslut
Vérd- och omsorgsnamnden beslutar att faststilla riktlinje for palliativ vard.

Vard- och omsorgsnimndens beslut
Vérd- och omsorgsndmnden beslutar att faststilla riktlinje for palliativ vard.
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VON § 80 Dnr 2022/000001002

Delegationsbeslut 2022

Arende

1. Ifo 13 - 30 september.

2. Familjeritt 13 - 30 september.

3. Aldre- och LSS-omsorg 13 - 30 september.

Vard- och omsorgsnimndens beslut
Redovisade delegationsbeslut antecknas till protokollet.
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