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Det här nyhetsbrevet innehåller:
• UF‐mästerskapen Västerbotten
• Information om Beredskapslyftet‐ är du i behov av arbetskraft?
• Tillfälligt rekryteringsstöd från Region Västerbotten
• Information om projektet Close the loop
• God morgon Vännäs ‐ Framtidens mötesplatser
• Enkätundersökning ‐ Coworking
• Platsen Vännäs verktygslåda ‐ Logotyper, bilder och budskap
• Vännäsgalan
• Miljö‐ och byggavdelningen informerar

UF­mästerskapen Västerbotten

Liljaskolans UF‐företag Grillstick vidare till SM efter historisk framgång!

I mars skrev Liljaskolans UF‐företag Grillstick historia under UF‐mästerskapen i Västerbotten.
Företaget, som drivs av eleverna Hjamar och Vilhelm, tog hem hela fyra förstaplatser och säkrade
därmed en plats i det nationella SM för Ung Företagsamhet.

@Grillstick_uf imponerade stort och vann i följande kategorier:

• Årets hållbara företag
• Årets innovation
• Årets vara
• Årets bästa UF‐företag

Nu väntar ett spännande SM‐äventyr där de får chansen att visa upp sin innovativa och hållbara
produkt för en ännu större publik. Vi önskar Hjamar, Vilhelm och Grillstick stort lycka till i tävlingen!

Kontaktperson: André Wiklund, andre.wiklund@vannas.se

Beredskapslyftet­ är du i behov av arbetskraft?

Rekryteringsmöjlighet för arbetsgivare

Just nu finns en stor tillgång på arbetskraft i länet, då medarbetare från Northvolt friställs eller
arbetsbefrias.

Beredskapslyftet, en ideell förening, arbetar för att mobilisera näringslivets resurser i situationer
där de kan göra skillnad. Nu erbjuder de stöd till företag som söker kvalificerad arbetskraft.

Som arbetsgivare får du möjlighet att snabbt och kostnadsfritt rekrytera kompetenta medarbetare.
Beredskapslyftet genomför en första screening av kandidater och håller inledande möten med ett
urval. Därefter presenteras de kandidater som bäst matchar era behov, och ni tar över den
fortsatta rekryteringsprocessen.

Projektet pågår fram till sommaren och har särskilt fokus på att stötta tredjelandsmedborgare som
har 90 dagar på sig att hitta nytt arbete.

Kontaktperson: caroline.linzenbold@beredskapslyftet.se

Tillfälligt rekryteringstöd från Region Västerbotten
Region Västerbotten inför ett tillfälligt stöd för företag som anställer tredjelandsmedborgare som
förlorat sin anställning i samband med Northvolts konkurs.

Tillfälligt rekryteringsstöd vid anställning av tredjelandsmedborgare är ett incitament för att behålla
kompetens i länet efter Northvolts konkurs. Stödet kan gå till kompetensutveckling som behövs i
samband med rekryteringen.

Exempel på stödberättigande kostnader:

• Personalkostnader för lärare för de timmar då lärarna deltar i kompetensutvecklingsinsatsen.
• Personalkostnader för deltagare och allmänna indirekta kostnade för de timmar då deltagarna

deltar i kompetensutvecklingsinsatsen.
• Driftskostnader för lärare och deltagare som har direkt samband med utbildningsprojektet.
• Kostnader för rådgivning i samband med utbildningsprojektet.

Kontaktperson: charlotta.wikman@regionvasterbotten.se

IUC NORR ­ Close the loop

Projektet Close the Loop hjälper företag att ställa om till mer hållbara och cirkulära arbetssätt.

Projektet Close the Loop pågår fram till den 30 november 2027 och riktar sig till tillverkande företag
i Norrbotten och Västerbotten. Målet är att hjälpa företag att bli mer hållbara genom inspirerande
föreläsningar, praktiska workshops och konkreta företagscase.

Projektet fokuserar på fyra viktiga områden:

• Cirkulära affärsmodeller
• Industridesign för cirkularitet
• Resurs och energieffektiva produktionsprocesser
• Cirkulära industrinätverk

Genom seminarier, workshops och nätverkande får deltagande företag verktyg och kunskap för att
ställa om till mer hållbara och cirkulära arbetssätt.

Kontaktperson:lisa.bergman@iucnorr.se

God morgon Vännäs
nätverksfrukost för Vännäs näringsliv

Temat för frukosten är framtidens mötesplats och
möjligheterna med Coworking. Föreläsare denna
morgon är Maria Svensson från The Remote lab. Det
kommer också finnas möjlighet att delta i en workshop
kring ämnet under eftermiddagen.

När: 21 maj

Tid: kl.07.30‐09.00

Plats: Hotel Vännäs

Enkätundersökning­
Coworking

Just nu pågår en enkätundersökning där man
utforskar möjligheten och behovet kring att
etablera en Coworking plats i Vännäs, det vill
säga en flexibel arbetsplats där du kan fokusera
på ditt arbete samtidigt som du har möjlighet till
kreativa samarbeten och vara en del av ett nytt
community.

Vännäs vektygslåda är
lanserad!

I verktygslådan kan du som verkar i Vännäs ta del
av platsen Vännäs grafiska profil, bilder, filmer
och budskap som du kan använda i din
kommunikation när du som avsändare vill
markera tillhörighet med Vännäs. Materialet är
fritt att använda och riktlinjer för användning
finns i verktygslådan.

Välkommen till Vännäs egna näringlivsgala!

Vännäsgalan finns till för att inspirera, hylla och uppmärksamma företag, entreprenörer och
ambassadörer i Vännäs kommun. Under kvällen erbjuds en tre rätters galamiddag och prisutdelning i
fyra kategorier.

Tid: Fredag 23 maj kl.17.30

Plats: Hotel Vännäs

Under kvällen sker följande prisutdelningar:

• Årets företagare
• Vännäs kommuns näringslivspris
• Årets Vännäsambassadör
• Västerbottningens pris

Boka din biljett via telefon: Hotel Vännäs, 0935‐109 30

Miljö­ och byggavdelningen informerar

Tillsyn av bostäder

I Sverige tillbringar vi en stor del av våra liv inomhus, och en god inomhusmiljö är avgörande för
vår hälsa. Enligt undersökningar uppger var femte person att de har hälsobesvär som kan
kopplas till inomhusmiljön i bostaden, skolan eller på arbetsplatsen.

Som fastighetsägare har du ansvar för att bostäder uppfyller kraven på en hälsosam
inomhusmiljö. Detta innebär att bostäder ska skydda mot exempelvis värme, kyla, drag, fukt,
buller, radon och luftföroreningar. Genom en fungerande egenkontroll kan du förebygga och
upptäcka brister innan de leder till hälsoproblem eller skador.

Under våren 2025 kommer Miljö‐ och byggavdelningen att genomföra tillsyn av bostäder hos ett
urval av fastighetsägare. Tillsynen omfattar bland annat följande områden:

• Ventilation och OVK (obligatorisk ventilationskontroll)
• Inomhustemperatur
• Fukt och mikroorganismer
• Buller
• Varmvattentemperatur
• Förekomst av skadedjur
• Rutiner för klagomålshantering och felanmälan

Vill du veta mer om tillsyn och egenkontroll kopplat till bostäder? Läs mer på
Folkhälsomyndighetens hemsida. Har du frågor eller funderingar är du välkommen att kontakta
Miljö‐ och byggavdelningen.

Kontaktperson: Agnes Mattsson, miljö‐ och hälsoskyddsinspektör, agnes.mattsson@vannas.se

Vårens aktivitetskalender

• 24 april,webbinar ‐ Hållbar platsutveckling
• 24 april,webbinar ‐ Fastighetsägare i samverkan
• 21 maj, God morgon ‐ Framtidens mötesplats
• 22 maj, Nätverksträff för besöksnäring
• 23 maj, Vännäsgalan 2025
• 5 juni, Nätverksträff för kulturella & kreativa

näringar

"Tillsammans utvecklar vi Vännäs
Näringsliv"

Vännäs näringslivsavdelning

EMELIE
HÖGLANDER

Näringslivsutvecklare,
turism & handel och
Samordnare för
Vännäshandlarna
emelie.hoglander@vannas.se
070‐668 44 23

CHRISTIN
WESTMAN

Näringslivsutvecklare

christin.westman@vanna
s.se
070‐389 18 54

JENNY
STENSSON

Näringslivsutvecklare

jenny.stensson@vannas.s
e
070‐677 05 77

Vännäs Kommun, Östra Järnvägsgatan 1, 911 82, Vännäs

Phone: +46 935 ‐ 140 00
vannas.kommun@vannas.se

Click here to unsubscribe from this newsletter

https://public.paloma.se/subscription/unregister?g=00000000-0000-0000-0000-000000000000&task=unsubscribe
https://public.paloma.se/Clickstat/Click?l=e5535574-f0bd-43a3-a815-e20a3b57d70e&r=00000000-0000-0000-0000-000000000000
https://public.paloma.se/Clickstat/RobotDecoy?r=00000000-0000-0000-0000-000000000000


Klicka här för att avregistrera din adress Read this newsletter in your browser

LÄS MER OM BEREDSKAPSLYFTET

LÄS MER OM STÖDET

KOMMANDE FÖRELÄSNINGAR OCH WORKSHOPS

ANMÄL DIG TILL FRUKOSTEN

INTRESSEANMÄLAN WORKSHOP

DELTA I UNDERSÖKNINGEN VÄNNÄS VERKTYGSLÅDA

LÄS MER OM VÄNNÄSGALAN

Nyhetsbrev näringsliv
April 2025

Det här nyhetsbrevet innehåller:
• UF‐mästerskapen Västerbotten
• Information om Beredskapslyftet‐ är du i behov av arbetskraft?
• Tillfälligt rekryteringsstöd från Region Västerbotten
• Information om projektet Close the loop
• God morgon Vännäs ‐ Framtidens mötesplatser
• Enkätundersökning ‐ Coworking
• Platsen Vännäs verktygslåda ‐ Logotyper, bilder och budskap
• Vännäsgalan
• Miljö‐ och byggavdelningen informerar

UF­mästerskapen Västerbotten

Liljaskolans UF‐företag Grillstick vidare till SM efter historisk framgång!

I mars skrev Liljaskolans UF‐företag Grillstick historia under UF‐mästerskapen i Västerbotten.
Företaget, som drivs av eleverna Hjamar och Vilhelm, tog hem hela fyra förstaplatser och säkrade
därmed en plats i det nationella SM för Ung Företagsamhet.

@Grillstick_uf imponerade stort och vann i följande kategorier:

• Årets hållbara företag
• Årets innovation
• Årets vara
• Årets bästa UF‐företag

Nu väntar ett spännande SM‐äventyr där de får chansen att visa upp sin innovativa och hållbara
produkt för en ännu större publik. Vi önskar Hjamar, Vilhelm och Grillstick stort lycka till i tävlingen!

Kontaktperson: André Wiklund, andre.wiklund@vannas.se

Beredskapslyftet­ är du i behov av arbetskraft?

Rekryteringsmöjlighet för arbetsgivare

Just nu finns en stor tillgång på arbetskraft i länet, då medarbetare från Northvolt friställs eller
arbetsbefrias.

Beredskapslyftet, en ideell förening, arbetar för att mobilisera näringslivets resurser i situationer
där de kan göra skillnad. Nu erbjuder de stöd till företag som söker kvalificerad arbetskraft.

Som arbetsgivare får du möjlighet att snabbt och kostnadsfritt rekrytera kompetenta medarbetare.
Beredskapslyftet genomför en första screening av kandidater och håller inledande möten med ett
urval. Därefter presenteras de kandidater som bäst matchar era behov, och ni tar över den
fortsatta rekryteringsprocessen.

Projektet pågår fram till sommaren och har särskilt fokus på att stötta tredjelandsmedborgare som
har 90 dagar på sig att hitta nytt arbete.

Kontaktperson: caroline.linzenbold@beredskapslyftet.se

Tillfälligt rekryteringstöd från Region Västerbotten
Region Västerbotten inför ett tillfälligt stöd för företag som anställer tredjelandsmedborgare som
förlorat sin anställning i samband med Northvolts konkurs.

Tillfälligt rekryteringsstöd vid anställning av tredjelandsmedborgare är ett incitament för att behålla
kompetens i länet efter Northvolts konkurs. Stödet kan gå till kompetensutveckling som behövs i
samband med rekryteringen.

Exempel på stödberättigande kostnader:

• Personalkostnader för lärare för de timmar då lärarna deltar i kompetensutvecklingsinsatsen.
• Personalkostnader för deltagare och allmänna indirekta kostnade för de timmar då deltagarna

deltar i kompetensutvecklingsinsatsen.
• Driftskostnader för lärare och deltagare som har direkt samband med utbildningsprojektet.
• Kostnader för rådgivning i samband med utbildningsprojektet.

Kontaktperson: charlotta.wikman@regionvasterbotten.se

IUC NORR ­ Close the loop

Projektet Close the Loop hjälper företag att ställa om till mer hållbara och cirkulära arbetssätt.

Projektet Close the Loop pågår fram till den 30 november 2027 och riktar sig till tillverkande företag
i Norrbotten och Västerbotten. Målet är att hjälpa företag att bli mer hållbara genom inspirerande
föreläsningar, praktiska workshops och konkreta företagscase.

Projektet fokuserar på fyra viktiga områden:

• Cirkulära affärsmodeller
• Industridesign för cirkularitet
• Resurs och energieffektiva produktionsprocesser
• Cirkulära industrinätverk

Genom seminarier, workshops och nätverkande får deltagande företag verktyg och kunskap för att
ställa om till mer hållbara och cirkulära arbetssätt.

Kontaktperson:lisa.bergman@iucnorr.se

God morgon Vännäs
nätverksfrukost för Vännäs näringsliv

Temat för frukosten är framtidens mötesplats och
möjligheterna med Coworking. Föreläsare denna
morgon är Maria Svensson från The Remote lab. Det
kommer också finnas möjlighet att delta i en workshop
kring ämnet under eftermiddagen.

När: 21 maj

Tid: kl.07.30‐09.00

Plats: Hotel Vännäs

Enkätundersökning­
Coworking

Just nu pågår en enkätundersökning där man
utforskar möjligheten och behovet kring att
etablera en Coworking plats i Vännäs, det vill
säga en flexibel arbetsplats där du kan fokusera
på ditt arbete samtidigt som du har möjlighet till
kreativa samarbeten och vara en del av ett nytt
community.

Vännäs vektygslåda är
lanserad!

I verktygslådan kan du som verkar i Vännäs ta del
av platsen Vännäs grafiska profil, bilder, filmer
och budskap som du kan använda i din
kommunikation när du som avsändare vill
markera tillhörighet med Vännäs. Materialet är
fritt att använda och riktlinjer för användning
finns i verktygslådan.

Välkommen till Vännäs egna näringlivsgala!

Vännäsgalan finns till för att inspirera, hylla och uppmärksamma företag, entreprenörer och
ambassadörer i Vännäs kommun. Under kvällen erbjuds en tre rätters galamiddag och prisutdelning i
fyra kategorier.

Tid: Fredag 23 maj kl.17.30

Plats: Hotel Vännäs

Under kvällen sker följande prisutdelningar:

• Årets företagare
• Vännäs kommuns näringslivspris
• Årets Vännäsambassadör
• Västerbottningens pris

Boka din biljett via telefon: Hotel Vännäs, 0935‐109 30

Miljö­ och byggavdelningen informerar

Tillsyn av bostäder

I Sverige tillbringar vi en stor del av våra liv inomhus, och en god inomhusmiljö är avgörande för
vår hälsa. Enligt undersökningar uppger var femte person att de har hälsobesvär som kan
kopplas till inomhusmiljön i bostaden, skolan eller på arbetsplatsen.

Som fastighetsägare har du ansvar för att bostäder uppfyller kraven på en hälsosam
inomhusmiljö. Detta innebär att bostäder ska skydda mot exempelvis värme, kyla, drag, fukt,
buller, radon och luftföroreningar. Genom en fungerande egenkontroll kan du förebygga och
upptäcka brister innan de leder till hälsoproblem eller skador.

Under våren 2025 kommer Miljö‐ och byggavdelningen att genomföra tillsyn av bostäder hos ett
urval av fastighetsägare. Tillsynen omfattar bland annat följande områden:

• Ventilation och OVK (obligatorisk ventilationskontroll)
• Inomhustemperatur
• Fukt och mikroorganismer
• Buller
• Varmvattentemperatur
• Förekomst av skadedjur
• Rutiner för klagomålshantering och felanmälan

Vill du veta mer om tillsyn och egenkontroll kopplat till bostäder? Läs mer på
Folkhälsomyndighetens hemsida. Har du frågor eller funderingar är du välkommen att kontakta
Miljö‐ och byggavdelningen.

Kontaktperson: Agnes Mattsson, miljö‐ och hälsoskyddsinspektör, agnes.mattsson@vannas.se

Vårens aktivitetskalender

• 24 april,webbinar ‐ Hållbar platsutveckling
• 24 april,webbinar ‐ Fastighetsägare i samverkan
• 21 maj, God morgon ‐ Framtidens mötesplats
• 22 maj, Nätverksträff för besöksnäring
• 23 maj, Vännäsgalan 2025
• 5 juni, Nätverksträff för kulturella & kreativa

näringar

"Tillsammans utvecklar vi Vännäs
Näringsliv"

Vännäs näringslivsavdelning

EMELIE
HÖGLANDER

Näringslivsutvecklare,
turism & handel och
Samordnare för
Vännäshandlarna
emelie.hoglander@vannas.se
070‐668 44 23

CHRISTIN
WESTMAN

Näringslivsutvecklare

christin.westman@vanna
s.se
070‐389 18 54

JENNY
STENSSON

Näringslivsutvecklare

jenny.stensson@vannas.s
e
070‐677 05 77

Vännäs Kommun, Östra Järnvägsgatan 1, 911 82, Vännäs

Phone: +46 935 ‐ 140 00
vannas.kommun@vannas.se

Click here to unsubscribe from this newsletter

https://public.paloma.se/Clickstat/Click?l=1106b247-def7-4c6c-b53f-428977049cb9&r=00000000-0000-0000-0000-000000000000
mailto:caroline.linzenbold@beredskapslyftet.se?subject=Beredskapslyftet
https://public.paloma.se/Clickstat/Click?l=da02f70c-ed8a-479a-a5a5-251b063f88d2&r=00000000-0000-0000-0000-000000000000
mailto:charlotta.wikman@regionvasterbotten.se?subject=Tillf%C3%A4lligt%20rekryteringsst%C3%B6d
https://public.paloma.se/Clickstat/Click?l=05b93592-eb91-4d0c-b1c9-6ff8abb97450&r=00000000-0000-0000-0000-000000000000


Klicka här för att avregistrera din adress Read this newsletter in your browser

LÄS MER OM BEREDSKAPSLYFTET

LÄS MER OM STÖDET

KOMMANDE FÖRELÄSNINGAR OCH WORKSHOPS

ANMÄL DIG TILL FRUKOSTEN

INTRESSEANMÄLAN WORKSHOP

DELTA I UNDERSÖKNINGEN VÄNNÄS VERKTYGSLÅDA

LÄS MER OM VÄNNÄSGALAN

Nyhetsbrev näringsliv
April 2025

Det här nyhetsbrevet innehåller:
• UF‐mästerskapen Västerbotten
• Information om Beredskapslyftet‐ är du i behov av arbetskraft?
• Tillfälligt rekryteringsstöd från Region Västerbotten
• Information om projektet Close the loop
• God morgon Vännäs ‐ Framtidens mötesplatser
• Enkätundersökning ‐ Coworking
• Platsen Vännäs verktygslåda ‐ Logotyper, bilder och budskap
• Vännäsgalan
• Miljö‐ och byggavdelningen informerar

UF­mästerskapen Västerbotten

Liljaskolans UF‐företag Grillstick vidare till SM efter historisk framgång!

I mars skrev Liljaskolans UF‐företag Grillstick historia under UF‐mästerskapen i Västerbotten.
Företaget, som drivs av eleverna Hjamar och Vilhelm, tog hem hela fyra förstaplatser och säkrade
därmed en plats i det nationella SM för Ung Företagsamhet.

@Grillstick_uf imponerade stort och vann i följande kategorier:

• Årets hållbara företag
• Årets innovation
• Årets vara
• Årets bästa UF‐företag

Nu väntar ett spännande SM‐äventyr där de får chansen att visa upp sin innovativa och hållbara
produkt för en ännu större publik. Vi önskar Hjamar, Vilhelm och Grillstick stort lycka till i tävlingen!

Kontaktperson: André Wiklund, andre.wiklund@vannas.se

Beredskapslyftet­ är du i behov av arbetskraft?

Rekryteringsmöjlighet för arbetsgivare

Just nu finns en stor tillgång på arbetskraft i länet, då medarbetare från Northvolt friställs eller
arbetsbefrias.

Beredskapslyftet, en ideell förening, arbetar för att mobilisera näringslivets resurser i situationer
där de kan göra skillnad. Nu erbjuder de stöd till företag som söker kvalificerad arbetskraft.

Som arbetsgivare får du möjlighet att snabbt och kostnadsfritt rekrytera kompetenta medarbetare.
Beredskapslyftet genomför en första screening av kandidater och håller inledande möten med ett
urval. Därefter presenteras de kandidater som bäst matchar era behov, och ni tar över den
fortsatta rekryteringsprocessen.

Projektet pågår fram till sommaren och har särskilt fokus på att stötta tredjelandsmedborgare som
har 90 dagar på sig att hitta nytt arbete.

Kontaktperson: caroline.linzenbold@beredskapslyftet.se

Tillfälligt rekryteringstöd från Region Västerbotten
Region Västerbotten inför ett tillfälligt stöd för företag som anställer tredjelandsmedborgare som
förlorat sin anställning i samband med Northvolts konkurs.

Tillfälligt rekryteringsstöd vid anställning av tredjelandsmedborgare är ett incitament för att behålla
kompetens i länet efter Northvolts konkurs. Stödet kan gå till kompetensutveckling som behövs i
samband med rekryteringen.

Exempel på stödberättigande kostnader:

• Personalkostnader för lärare för de timmar då lärarna deltar i kompetensutvecklingsinsatsen.
• Personalkostnader för deltagare och allmänna indirekta kostnade för de timmar då deltagarna

deltar i kompetensutvecklingsinsatsen.
• Driftskostnader för lärare och deltagare som har direkt samband med utbildningsprojektet.
• Kostnader för rådgivning i samband med utbildningsprojektet.

Kontaktperson: charlotta.wikman@regionvasterbotten.se

IUC NORR ­ Close the loop

Projektet Close the Loop hjälper företag att ställa om till mer hållbara och cirkulära arbetssätt.

Projektet Close the Loop pågår fram till den 30 november 2027 och riktar sig till tillverkande företag
i Norrbotten och Västerbotten. Målet är att hjälpa företag att bli mer hållbara genom inspirerande
föreläsningar, praktiska workshops och konkreta företagscase.

Projektet fokuserar på fyra viktiga områden:

• Cirkulära affärsmodeller
• Industridesign för cirkularitet
• Resurs och energieffektiva produktionsprocesser
• Cirkulära industrinätverk

Genom seminarier, workshops och nätverkande får deltagande företag verktyg och kunskap för att
ställa om till mer hållbara och cirkulära arbetssätt.

Kontaktperson:lisa.bergman@iucnorr.se

God morgon Vännäs
nätverksfrukost för Vännäs näringsliv

Temat för frukosten är framtidens mötesplats och
möjligheterna med Coworking. Föreläsare denna
morgon är Maria Svensson från The Remote lab. Det
kommer också finnas möjlighet att delta i en workshop
kring ämnet under eftermiddagen.

När: 21 maj

Tid: kl.07.30‐09.00

Plats: Hotel Vännäs

Enkätundersökning­
Coworking

Just nu pågår en enkätundersökning där man
utforskar möjligheten och behovet kring att
etablera en Coworking plats i Vännäs, det vill
säga en flexibel arbetsplats där du kan fokusera
på ditt arbete samtidigt som du har möjlighet till
kreativa samarbeten och vara en del av ett nytt
community.

Vännäs vektygslåda är
lanserad!

I verktygslådan kan du som verkar i Vännäs ta del
av platsen Vännäs grafiska profil, bilder, filmer
och budskap som du kan använda i din
kommunikation när du som avsändare vill
markera tillhörighet med Vännäs. Materialet är
fritt att använda och riktlinjer för användning
finns i verktygslådan.

Välkommen till Vännäs egna näringlivsgala!

Vännäsgalan finns till för att inspirera, hylla och uppmärksamma företag, entreprenörer och
ambassadörer i Vännäs kommun. Under kvällen erbjuds en tre rätters galamiddag och prisutdelning i
fyra kategorier.

Tid: Fredag 23 maj kl.17.30

Plats: Hotel Vännäs

Under kvällen sker följande prisutdelningar:

• Årets företagare
• Vännäs kommuns näringslivspris
• Årets Vännäsambassadör
• Västerbottningens pris

Boka din biljett via telefon: Hotel Vännäs, 0935‐109 30

Miljö­ och byggavdelningen informerar

Tillsyn av bostäder

I Sverige tillbringar vi en stor del av våra liv inomhus, och en god inomhusmiljö är avgörande för
vår hälsa. Enligt undersökningar uppger var femte person att de har hälsobesvär som kan
kopplas till inomhusmiljön i bostaden, skolan eller på arbetsplatsen.

Som fastighetsägare har du ansvar för att bostäder uppfyller kraven på en hälsosam
inomhusmiljö. Detta innebär att bostäder ska skydda mot exempelvis värme, kyla, drag, fukt,
buller, radon och luftföroreningar. Genom en fungerande egenkontroll kan du förebygga och
upptäcka brister innan de leder till hälsoproblem eller skador.

Under våren 2025 kommer Miljö‐ och byggavdelningen att genomföra tillsyn av bostäder hos ett
urval av fastighetsägare. Tillsynen omfattar bland annat följande områden:

• Ventilation och OVK (obligatorisk ventilationskontroll)
• Inomhustemperatur
• Fukt och mikroorganismer
• Buller
• Varmvattentemperatur
• Förekomst av skadedjur
• Rutiner för klagomålshantering och felanmälan

Vill du veta mer om tillsyn och egenkontroll kopplat till bostäder? Läs mer på
Folkhälsomyndighetens hemsida. Har du frågor eller funderingar är du välkommen att kontakta
Miljö‐ och byggavdelningen.

Kontaktperson: Agnes Mattsson, miljö‐ och hälsoskyddsinspektör, agnes.mattsson@vannas.se

Vårens aktivitetskalender

• 24 april,webbinar ‐ Hållbar platsutveckling
• 24 april,webbinar ‐ Fastighetsägare i samverkan
• 21 maj, God morgon ‐ Framtidens mötesplats
• 22 maj, Nätverksträff för besöksnäring
• 23 maj, Vännäsgalan 2025
• 5 juni, Nätverksträff för kulturella & kreativa

näringar

"Tillsammans utvecklar vi Vännäs
Näringsliv"

Vännäs näringslivsavdelning
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s.se
070‐389 18 54

JENNY
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jenny.stensson@vannas.s
e
070‐677 05 77

Vännäs Kommun, Östra Järnvägsgatan 1, 911 82, Vännäs

Phone: +46 935 ‐ 140 00
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Det här nyhetsbrevet innehåller:
• UF‐mästerskapen Västerbotten
• Information om Beredskapslyftet‐ är du i behov av arbetskraft?
• Tillfälligt rekryteringsstöd från Region Västerbotten
• Information om projektet Close the loop
• God morgon Vännäs ‐ Framtidens mötesplatser
• Enkätundersökning ‐ Coworking
• Platsen Vännäs verktygslåda ‐ Logotyper, bilder och budskap
• Vännäsgalan
• Miljö‐ och byggavdelningen informerar

UF­mästerskapen Västerbotten

Liljaskolans UF‐företag Grillstick vidare till SM efter historisk framgång!

I mars skrev Liljaskolans UF‐företag Grillstick historia under UF‐mästerskapen i Västerbotten.
Företaget, som drivs av eleverna Hjamar och Vilhelm, tog hem hela fyra förstaplatser och säkrade
därmed en plats i det nationella SM för Ung Företagsamhet.

@Grillstick_uf imponerade stort och vann i följande kategorier:

• Årets hållbara företag
• Årets innovation
• Årets vara
• Årets bästa UF‐företag

Nu väntar ett spännande SM‐äventyr där de får chansen att visa upp sin innovativa och hållbara
produkt för en ännu större publik. Vi önskar Hjamar, Vilhelm och Grillstick stort lycka till i tävlingen!

Kontaktperson: André Wiklund, andre.wiklund@vannas.se

Beredskapslyftet­ är du i behov av arbetskraft?

Rekryteringsmöjlighet för arbetsgivare

Just nu finns en stor tillgång på arbetskraft i länet, då medarbetare från Northvolt friställs eller
arbetsbefrias.

Beredskapslyftet, en ideell förening, arbetar för att mobilisera näringslivets resurser i situationer
där de kan göra skillnad. Nu erbjuder de stöd till företag som söker kvalificerad arbetskraft.

Som arbetsgivare får du möjlighet att snabbt och kostnadsfritt rekrytera kompetenta medarbetare.
Beredskapslyftet genomför en första screening av kandidater och håller inledande möten med ett
urval. Därefter presenteras de kandidater som bäst matchar era behov, och ni tar över den
fortsatta rekryteringsprocessen.

Projektet pågår fram till sommaren och har särskilt fokus på att stötta tredjelandsmedborgare som
har 90 dagar på sig att hitta nytt arbete.

Kontaktperson: caroline.linzenbold@beredskapslyftet.se

Tillfälligt rekryteringstöd från Region Västerbotten
Region Västerbotten inför ett tillfälligt stöd för företag som anställer tredjelandsmedborgare som
förlorat sin anställning i samband med Northvolts konkurs.

Tillfälligt rekryteringsstöd vid anställning av tredjelandsmedborgare är ett incitament för att behålla
kompetens i länet efter Northvolts konkurs. Stödet kan gå till kompetensutveckling som behövs i
samband med rekryteringen.

Exempel på stödberättigande kostnader:

• Personalkostnader för lärare för de timmar då lärarna deltar i kompetensutvecklingsinsatsen.
• Personalkostnader för deltagare och allmänna indirekta kostnade för de timmar då deltagarna

deltar i kompetensutvecklingsinsatsen.
• Driftskostnader för lärare och deltagare som har direkt samband med utbildningsprojektet.
• Kostnader för rådgivning i samband med utbildningsprojektet.

Kontaktperson: charlotta.wikman@regionvasterbotten.se

IUC NORR ­ Close the loop

Projektet Close the Loop hjälper företag att ställa om till mer hållbara och cirkulära arbetssätt.

Projektet Close the Loop pågår fram till den 30 november 2027 och riktar sig till tillverkande företag
i Norrbotten och Västerbotten. Målet är att hjälpa företag att bli mer hållbara genom inspirerande
föreläsningar, praktiska workshops och konkreta företagscase.

Projektet fokuserar på fyra viktiga områden:

• Cirkulära affärsmodeller
• Industridesign för cirkularitet
• Resurs och energieffektiva produktionsprocesser
• Cirkulära industrinätverk

Genom seminarier, workshops och nätverkande får deltagande företag verktyg och kunskap för att
ställa om till mer hållbara och cirkulära arbetssätt.

Kontaktperson:lisa.bergman@iucnorr.se

God morgon Vännäs
nätverksfrukost för Vännäs näringsliv

Temat för frukosten är framtidens mötesplats och
möjligheterna med Coworking. Föreläsare denna
morgon är Maria Svensson från The Remote lab. Det
kommer också finnas möjlighet att delta i en workshop
kring ämnet under eftermiddagen.

När: 21 maj

Tid: kl.07.30‐09.00

Plats: Hotel Vännäs

Enkätundersökning­
Coworking

Just nu pågår en enkätundersökning där man
utforskar möjligheten och behovet kring att
etablera en Coworking plats i Vännäs, det vill
säga en flexibel arbetsplats där du kan fokusera
på ditt arbete samtidigt som du har möjlighet till
kreativa samarbeten och vara en del av ett nytt
community.

Vännäs vektygslåda är
lanserad!

I verktygslådan kan du som verkar i Vännäs ta del
av platsen Vännäs grafiska profil, bilder, filmer
och budskap som du kan använda i din
kommunikation när du som avsändare vill
markera tillhörighet med Vännäs. Materialet är
fritt att använda och riktlinjer för användning
finns i verktygslådan.

Välkommen till Vännäs egna näringlivsgala!

Vännäsgalan finns till för att inspirera, hylla och uppmärksamma företag, entreprenörer och
ambassadörer i Vännäs kommun. Under kvällen erbjuds en tre rätters galamiddag och prisutdelning i
fyra kategorier.

Tid: Fredag 23 maj kl.17.30

Plats: Hotel Vännäs

Under kvällen sker följande prisutdelningar:

• Årets företagare
• Vännäs kommuns näringslivspris
• Årets Vännäsambassadör
• Västerbottningens pris

Boka din biljett via telefon: Hotel Vännäs, 0935‐109 30

Miljö­ och byggavdelningen informerar

Tillsyn av bostäder

I Sverige tillbringar vi en stor del av våra liv inomhus, och en god inomhusmiljö är avgörande för
vår hälsa. Enligt undersökningar uppger var femte person att de har hälsobesvär som kan
kopplas till inomhusmiljön i bostaden, skolan eller på arbetsplatsen.

Som fastighetsägare har du ansvar för att bostäder uppfyller kraven på en hälsosam
inomhusmiljö. Detta innebär att bostäder ska skydda mot exempelvis värme, kyla, drag, fukt,
buller, radon och luftföroreningar. Genom en fungerande egenkontroll kan du förebygga och
upptäcka brister innan de leder till hälsoproblem eller skador.

Under våren 2025 kommer Miljö‐ och byggavdelningen att genomföra tillsyn av bostäder hos ett
urval av fastighetsägare. Tillsynen omfattar bland annat följande områden:

• Ventilation och OVK (obligatorisk ventilationskontroll)
• Inomhustemperatur
• Fukt och mikroorganismer
• Buller
• Varmvattentemperatur
• Förekomst av skadedjur
• Rutiner för klagomålshantering och felanmälan

Vill du veta mer om tillsyn och egenkontroll kopplat till bostäder? Läs mer på
Folkhälsomyndighetens hemsida. Har du frågor eller funderingar är du välkommen att kontakta
Miljö‐ och byggavdelningen.

Kontaktperson: Agnes Mattsson, miljö‐ och hälsoskyddsinspektör, agnes.mattsson@vannas.se

Vårens aktivitetskalender

• 24 april,webbinar ‐ Hållbar platsutveckling
• 24 april,webbinar ‐ Fastighetsägare i samverkan
• 21 maj, God morgon ‐ Framtidens mötesplats
• 22 maj, Nätverksträff för besöksnäring
• 23 maj, Vännäsgalan 2025
• 5 juni, Nätverksträff för kulturella & kreativa
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Det här nyhetsbrevet innehåller:
• UF‐mästerskapen Västerbotten
• Information om Beredskapslyftet‐ är du i behov av arbetskraft?
• Tillfälligt rekryteringsstöd från Region Västerbotten
• Information om projektet Close the loop
• God morgon Vännäs ‐ Framtidens mötesplatser
• Enkätundersökning ‐ Coworking
• Platsen Vännäs verktygslåda ‐ Logotyper, bilder och budskap
• Vännäsgalan
• Miljö‐ och byggavdelningen informerar

UF­mästerskapen Västerbotten

Liljaskolans UF‐företag Grillstick vidare till SM efter historisk framgång!

I mars skrev Liljaskolans UF‐företag Grillstick historia under UF‐mästerskapen i Västerbotten.
Företaget, som drivs av eleverna Hjamar och Vilhelm, tog hem hela fyra förstaplatser och säkrade
därmed en plats i det nationella SM för Ung Företagsamhet.

@Grillstick_uf imponerade stort och vann i följande kategorier:

• Årets hållbara företag
• Årets innovation
• Årets vara
• Årets bästa UF‐företag

Nu väntar ett spännande SM‐äventyr där de får chansen att visa upp sin innovativa och hållbara
produkt för en ännu större publik. Vi önskar Hjamar, Vilhelm och Grillstick stort lycka till i tävlingen!

Kontaktperson: André Wiklund, andre.wiklund@vannas.se

Beredskapslyftet­ är du i behov av arbetskraft?

Rekryteringsmöjlighet för arbetsgivare

Just nu finns en stor tillgång på arbetskraft i länet, då medarbetare från Northvolt friställs eller
arbetsbefrias.

Beredskapslyftet, en ideell förening, arbetar för att mobilisera näringslivets resurser i situationer
där de kan göra skillnad. Nu erbjuder de stöd till företag som söker kvalificerad arbetskraft.

Som arbetsgivare får du möjlighet att snabbt och kostnadsfritt rekrytera kompetenta medarbetare.
Beredskapslyftet genomför en första screening av kandidater och håller inledande möten med ett
urval. Därefter presenteras de kandidater som bäst matchar era behov, och ni tar över den
fortsatta rekryteringsprocessen.

Projektet pågår fram till sommaren och har särskilt fokus på att stötta tredjelandsmedborgare som
har 90 dagar på sig att hitta nytt arbete.

Kontaktperson: caroline.linzenbold@beredskapslyftet.se

Tillfälligt rekryteringstöd från Region Västerbotten
Region Västerbotten inför ett tillfälligt stöd för företag som anställer tredjelandsmedborgare som
förlorat sin anställning i samband med Northvolts konkurs.

Tillfälligt rekryteringsstöd vid anställning av tredjelandsmedborgare är ett incitament för att behålla
kompetens i länet efter Northvolts konkurs. Stödet kan gå till kompetensutveckling som behövs i
samband med rekryteringen.

Exempel på stödberättigande kostnader:

• Personalkostnader för lärare för de timmar då lärarna deltar i kompetensutvecklingsinsatsen.
• Personalkostnader för deltagare och allmänna indirekta kostnade för de timmar då deltagarna

deltar i kompetensutvecklingsinsatsen.
• Driftskostnader för lärare och deltagare som har direkt samband med utbildningsprojektet.
• Kostnader för rådgivning i samband med utbildningsprojektet.

Kontaktperson: charlotta.wikman@regionvasterbotten.se

IUC NORR ­ Close the loop

Projektet Close the Loop hjälper företag att ställa om till mer hållbara och cirkulära arbetssätt.

Projektet Close the Loop pågår fram till den 30 november 2027 och riktar sig till tillverkande företag
i Norrbotten och Västerbotten. Målet är att hjälpa företag att bli mer hållbara genom inspirerande
föreläsningar, praktiska workshops och konkreta företagscase.

Projektet fokuserar på fyra viktiga områden:

• Cirkulära affärsmodeller
• Industridesign för cirkularitet
• Resurs och energieffektiva produktionsprocesser
• Cirkulära industrinätverk

Genom seminarier, workshops och nätverkande får deltagande företag verktyg och kunskap för att
ställa om till mer hållbara och cirkulära arbetssätt.

Kontaktperson:lisa.bergman@iucnorr.se

God morgon Vännäs
nätverksfrukost för Vännäs näringsliv

Temat för frukosten är framtidens mötesplats och
möjligheterna med Coworking. Föreläsare denna
morgon är Maria Svensson från The Remote lab. Det
kommer också finnas möjlighet att delta i en workshop
kring ämnet under eftermiddagen.

När: 21 maj

Tid: kl.07.30‐09.00

Plats: Hotel Vännäs

Enkätundersökning­
Coworking

Just nu pågår en enkätundersökning där man
utforskar möjligheten och behovet kring att
etablera en Coworking plats i Vännäs, det vill
säga en flexibel arbetsplats där du kan fokusera
på ditt arbete samtidigt som du har möjlighet till
kreativa samarbeten och vara en del av ett nytt
community.

Vännäs vektygslåda är
lanserad!

I verktygslådan kan du som verkar i Vännäs ta del
av platsen Vännäs grafiska profil, bilder, filmer
och budskap som du kan använda i din
kommunikation när du som avsändare vill
markera tillhörighet med Vännäs. Materialet är
fritt att använda och riktlinjer för användning
finns i verktygslådan.

Välkommen till Vännäs egna näringlivsgala!

Vännäsgalan finns till för att inspirera, hylla och uppmärksamma företag, entreprenörer och
ambassadörer i Vännäs kommun. Under kvällen erbjuds en tre rätters galamiddag och prisutdelning i
fyra kategorier.

Tid: Fredag 23 maj kl.17.30

Plats: Hotel Vännäs

Under kvällen sker följande prisutdelningar:

• Årets företagare
• Vännäs kommuns näringslivspris
• Årets Vännäsambassadör
• Västerbottningens pris

Boka din biljett via telefon: Hotel Vännäs, 0935‐109 30

Miljö­ och byggavdelningen informerar

Tillsyn av bostäder

I Sverige tillbringar vi en stor del av våra liv inomhus, och en god inomhusmiljö är avgörande för
vår hälsa. Enligt undersökningar uppger var femte person att de har hälsobesvär som kan
kopplas till inomhusmiljön i bostaden, skolan eller på arbetsplatsen.

Som fastighetsägare har du ansvar för att bostäder uppfyller kraven på en hälsosam
inomhusmiljö. Detta innebär att bostäder ska skydda mot exempelvis värme, kyla, drag, fukt,
buller, radon och luftföroreningar. Genom en fungerande egenkontroll kan du förebygga och
upptäcka brister innan de leder till hälsoproblem eller skador.

Under våren 2025 kommer Miljö‐ och byggavdelningen att genomföra tillsyn av bostäder hos ett
urval av fastighetsägare. Tillsynen omfattar bland annat följande områden:

• Ventilation och OVK (obligatorisk ventilationskontroll)
• Inomhustemperatur
• Fukt och mikroorganismer
• Buller
• Varmvattentemperatur
• Förekomst av skadedjur
• Rutiner för klagomålshantering och felanmälan

Vill du veta mer om tillsyn och egenkontroll kopplat till bostäder? Läs mer på
Folkhälsomyndighetens hemsida. Har du frågor eller funderingar är du välkommen att kontakta
Miljö‐ och byggavdelningen.

Kontaktperson: Agnes Mattsson, miljö‐ och hälsoskyddsinspektör, agnes.mattsson@vannas.se

Vårens aktivitetskalender

• 24 april,webbinar ‐ Hållbar platsutveckling
• 24 april,webbinar ‐ Fastighetsägare i samverkan
• 21 maj, God morgon ‐ Framtidens mötesplats
• 22 maj, Nätverksträff för besöksnäring
• 23 maj, Vännäsgalan 2025
• 5 juni, Nätverksträff för kulturella & kreativa

näringar
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Det här nyhetsbrevet innehåller:
• UF‐mästerskapen Västerbotten
• Information om Beredskapslyftet‐ är du i behov av arbetskraft?
• Tillfälligt rekryteringsstöd från Region Västerbotten
• Information om projektet Close the loop
• God morgon Vännäs ‐ Framtidens mötesplatser
• Enkätundersökning ‐ Coworking
• Platsen Vännäs verktygslåda ‐ Logotyper, bilder och budskap
• Vännäsgalan
• Miljö‐ och byggavdelningen informerar

UF­mästerskapen Västerbotten

Liljaskolans UF‐företag Grillstick vidare till SM efter historisk framgång!

I mars skrev Liljaskolans UF‐företag Grillstick historia under UF‐mästerskapen i Västerbotten.
Företaget, som drivs av eleverna Hjamar och Vilhelm, tog hem hela fyra förstaplatser och säkrade
därmed en plats i det nationella SM för Ung Företagsamhet.

@Grillstick_uf imponerade stort och vann i följande kategorier:

• Årets hållbara företag
• Årets innovation
• Årets vara
• Årets bästa UF‐företag

Nu väntar ett spännande SM‐äventyr där de får chansen att visa upp sin innovativa och hållbara
produkt för en ännu större publik. Vi önskar Hjamar, Vilhelm och Grillstick stort lycka till i tävlingen!

Kontaktperson: André Wiklund, andre.wiklund@vannas.se

Beredskapslyftet­ är du i behov av arbetskraft?

Rekryteringsmöjlighet för arbetsgivare

Just nu finns en stor tillgång på arbetskraft i länet, då medarbetare från Northvolt friställs eller
arbetsbefrias.

Beredskapslyftet, en ideell förening, arbetar för att mobilisera näringslivets resurser i situationer
där de kan göra skillnad. Nu erbjuder de stöd till företag som söker kvalificerad arbetskraft.

Som arbetsgivare får du möjlighet att snabbt och kostnadsfritt rekrytera kompetenta medarbetare.
Beredskapslyftet genomför en första screening av kandidater och håller inledande möten med ett
urval. Därefter presenteras de kandidater som bäst matchar era behov, och ni tar över den
fortsatta rekryteringsprocessen.

Projektet pågår fram till sommaren och har särskilt fokus på att stötta tredjelandsmedborgare som
har 90 dagar på sig att hitta nytt arbete.

Kontaktperson: caroline.linzenbold@beredskapslyftet.se

Tillfälligt rekryteringstöd från Region Västerbotten
Region Västerbotten inför ett tillfälligt stöd för företag som anställer tredjelandsmedborgare som
förlorat sin anställning i samband med Northvolts konkurs.

Tillfälligt rekryteringsstöd vid anställning av tredjelandsmedborgare är ett incitament för att behålla
kompetens i länet efter Northvolts konkurs. Stödet kan gå till kompetensutveckling som behövs i
samband med rekryteringen.

Exempel på stödberättigande kostnader:

• Personalkostnader för lärare för de timmar då lärarna deltar i kompetensutvecklingsinsatsen.
• Personalkostnader för deltagare och allmänna indirekta kostnade för de timmar då deltagarna

deltar i kompetensutvecklingsinsatsen.
• Driftskostnader för lärare och deltagare som har direkt samband med utbildningsprojektet.
• Kostnader för rådgivning i samband med utbildningsprojektet.

Kontaktperson: charlotta.wikman@regionvasterbotten.se

IUC NORR ­ Close the loop

Projektet Close the Loop hjälper företag att ställa om till mer hållbara och cirkulära arbetssätt.

Projektet Close the Loop pågår fram till den 30 november 2027 och riktar sig till tillverkande företag
i Norrbotten och Västerbotten. Målet är att hjälpa företag att bli mer hållbara genom inspirerande
föreläsningar, praktiska workshops och konkreta företagscase.

Projektet fokuserar på fyra viktiga områden:

• Cirkulära affärsmodeller
• Industridesign för cirkularitet
• Resurs och energieffektiva produktionsprocesser
• Cirkulära industrinätverk

Genom seminarier, workshops och nätverkande får deltagande företag verktyg och kunskap för att
ställa om till mer hållbara och cirkulära arbetssätt.

Kontaktperson:lisa.bergman@iucnorr.se

God morgon Vännäs
nätverksfrukost för Vännäs näringsliv

Temat för frukosten är framtidens mötesplats och
möjligheterna med Coworking. Föreläsare denna
morgon är Maria Svensson från The Remote lab. Det
kommer också finnas möjlighet att delta i en workshop
kring ämnet under eftermiddagen.

När: 21 maj

Tid: kl.07.30‐09.00

Plats: Hotel Vännäs

Enkätundersökning­
Coworking

Just nu pågår en enkätundersökning där man
utforskar möjligheten och behovet kring att
etablera en Coworking plats i Vännäs, det vill
säga en flexibel arbetsplats där du kan fokusera
på ditt arbete samtidigt som du har möjlighet till
kreativa samarbeten och vara en del av ett nytt
community.

Vännäs vektygslåda är
lanserad!

I verktygslådan kan du som verkar i Vännäs ta del
av platsen Vännäs grafiska profil, bilder, filmer
och budskap som du kan använda i din
kommunikation när du som avsändare vill
markera tillhörighet med Vännäs. Materialet är
fritt att använda och riktlinjer för användning
finns i verktygslådan.

Välkommen till Vännäs egna näringlivsgala!

Vännäsgalan finns till för att inspirera, hylla och uppmärksamma företag, entreprenörer och
ambassadörer i Vännäs kommun. Under kvällen erbjuds en tre rätters galamiddag och prisutdelning i
fyra kategorier.

Tid: Fredag 23 maj kl.17.30

Plats: Hotel Vännäs

Under kvällen sker följande prisutdelningar:

• Årets företagare
• Vännäs kommuns näringslivspris
• Årets Vännäsambassadör
• Västerbottningens pris

Boka din biljett via telefon: Hotel Vännäs, 0935‐109 30

Miljö­ och byggavdelningen informerar

Tillsyn av bostäder

I Sverige tillbringar vi en stor del av våra liv inomhus, och en god inomhusmiljö är avgörande för
vår hälsa. Enligt undersökningar uppger var femte person att de har hälsobesvär som kan
kopplas till inomhusmiljön i bostaden, skolan eller på arbetsplatsen.

Som fastighetsägare har du ansvar för att bostäder uppfyller kraven på en hälsosam
inomhusmiljö. Detta innebär att bostäder ska skydda mot exempelvis värme, kyla, drag, fukt,
buller, radon och luftföroreningar. Genom en fungerande egenkontroll kan du förebygga och
upptäcka brister innan de leder till hälsoproblem eller skador.

Under våren 2025 kommer Miljö‐ och byggavdelningen att genomföra tillsyn av bostäder hos ett
urval av fastighetsägare. Tillsynen omfattar bland annat följande områden:

• Ventilation och OVK (obligatorisk ventilationskontroll)
• Inomhustemperatur
• Fukt och mikroorganismer
• Buller
• Varmvattentemperatur
• Förekomst av skadedjur
• Rutiner för klagomålshantering och felanmälan

Vill du veta mer om tillsyn och egenkontroll kopplat till bostäder? Läs mer på
Folkhälsomyndighetens hemsida. Har du frågor eller funderingar är du välkommen att kontakta
Miljö‐ och byggavdelningen.

Kontaktperson: Agnes Mattsson, miljö‐ och hälsoskyddsinspektör, agnes.mattsson@vannas.se

Vårens aktivitetskalender

• 24 april,webbinar ‐ Hållbar platsutveckling
• 24 april,webbinar ‐ Fastighetsägare i samverkan
• 21 maj, God morgon ‐ Framtidens mötesplats
• 22 maj, Nätverksträff för besöksnäring
• 23 maj, Vännäsgalan 2025
• 5 juni, Nätverksträff för kulturella & kreativa

näringar

"Tillsammans utvecklar vi Vännäs
Näringsliv"

Vännäs näringslivsavdelning

EMELIE
HÖGLANDER

Näringslivsutvecklare,
turism & handel och
Samordnare för
Vännäshandlarna
emelie.hoglander@vannas.se
070‐668 44 23

CHRISTIN
WESTMAN

Näringslivsutvecklare

christin.westman@vanna
s.se
070‐389 18 54

JENNY
STENSSON

Näringslivsutvecklare

jenny.stensson@vannas.s
e
070‐677 05 77

Vännäs Kommun, Östra Järnvägsgatan 1, 911 82, Vännäs

Phone: +46 935 ‐ 140 00
vannas.kommun@vannas.se
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